
2° Istituto Comprensivo “Giuseppe Bianca” 

Scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di 1° grado ad indirizzo musicale 

Via A. Casalini, 66 – Tel. 0931.318031 – 96012 AVOLA 
e-mail: sric83300r@istruzione.it - sric83300r@pec.istruzione.it  

Codice Fiscale: 92011940894 
   

L’Assistente: Gaetano Licata 

 

 

Circolare Interna n. 53                                              Avola, 30 Ottobre 2023 

 

 

• Al tutto il Personale della Scuola 

• Alle R.S.U. 

• Atti 

 

Oggetto: Assemblee sindacali in orario di servizio personale docente, insegnanti di religione (irc), ata e dsga 

a tempo determinato e indeterminato  

  

L’Organizzazione Sindacale Fe.N.S.I.R., Federazione Nuovi Sindacati Istruzione e Ricerca, e le sue  

Associazioni sindacali autonome federate: SADOC, Sindacato Autonomo Docenti; SAIR, Sindacato  

Autonomo Insegnanti di Religione; SAATA, Sindacato Autonomo ATA,  

per il giorno 10 novembre 2023 

 

Il personale interessato può registrarsi al seguente link: assemblee FENSIR oppure su  

www.fensir.it/assemblee    

  

AI SENSI dell’art. 20 della legge 300 del 20 maggio 1970  

INDICE Le seguenti assemblee sindacali per profilo professionale: 

  

ASSEMBLEA SINDACALE RISERVATA AI DOCENTI DI RELIGIONE 

dalle ore 8.30 alle ore 10.30 in modalità a distanza 

Collegandosi al seguente link youtube: https://www.youtube.com/watch?v=iji8XwQ8mu0  

  

Con i seguenti punti all’ordine del giorno:  

  

1. Concorsi IRC, ritardi e motivazioni della protesta;  

2. Situazione contrattuale e giuridica del personale di ruolo e incaricato; gli anticipi  

contrattuali.  

3. La Carta Docenti, tra ritardi e ricorsi;  

4. Alunni non avvalentisi e IRC: normativa di riferimento.  

5. Varie ed eventuali.  

  

ASSEMBLEA SINDACALE RISERVATA AI DOCENTI DI OGNI ORDINE E GRADO 

dalle ore 11.30 alle ore 13.30 in modalità a distanza 

Collegandosi al seguente link youtube: https://www.youtube.com/watch?v=EHUAdf-3oHc  
  
Con i seguenti punti all’ordine del giorno:  
 

1. DPCM e nuovo reclutamento, criticità e opportunità;  

2. I docenti di ruolo “ingabbiati” concorsi riservati e percorsi abilitanti;  

3. Anticipi contrattuali per docenti a tempo indeterminato ed esclusione del personale a  

tempo determinato;  

4. La Carta Docenti, tra ritardi e ricorsi e nuovi ricorsi per il personale al 30/06-  

pronunciamento corte di Cassazione;  

5. Varie ed eventuali.  
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ASSEMBLEA SINDACALE RISERVATA AL PERSONALE ATA E DSGA 

dalle ore 14.30 alle ore 16.30 in modalità a distanza 

Collegandosi al seguente link youtube: https://www.youtube.com/watch?v=3kDt5H9orr4  

 

Con i seguenti punti all’ordine del giorno:  
 

1. Il nuovo contratto e le contraddizioni;  

2. Personale precario accesso e permanenza nelle fasce;  

3. Il mansionario, carico di lavoro e i diritti giuridici e contrattuali;  

4. Il DSGA nel nuovo contratto, dalla stabilità alla precarietà  

5. Varie ed eventuali. 
 

Le adesioni devono essere inviate solo ed esclusivamente da Argo Personale. 
 

Si invitano le docenti Referenti di plesso di inviare tramite mail il solito elenco per permettere alla Segreteria di 

dedurre le Entrate/Uscite delle varie classi, utile a predisporre la circolare interna per avvisare le famiglie.  

Cordiali saluti. 

 

f.to    Il Dirigente Scolastico          

       Dott.ssa Lucia Barbiera 
    Firma autografa sostituita a mezzo stampa                       

               ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. n. 39/1993 
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